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Provincia di Taranto

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Spett.le
Presidente della Provincia di Taranto Dott. Martino C. Tamburrano
Segretario Generale Dott. Lucia D'Arcangelo
Dirigente del Settore Finanziario Dott. Roberto Carucci
Sede

Taranto, 26 giugno 2018

Oggetto: Certificazione ai sensi del’art. 40 bis del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 55 del D. Lgs. n.
150/2009, su:

¥ Ipotesi di Accordo per la distribuzione delle risorse decentrate -Area Dirigenziale- Anno 2016;

I1 Collegio dei Revisori dei Conti, nelle persone del Rag. Pipeli Giovanni Baitista, del Dott. D’Alba Antonio Maurizio e
del Dott. Dioguardi Nicola, riunitosi in data odierna, ha proceduto alla stesura della seguente Certificazione, come
richiesto dal Segretario Generale — D.ssa Lucia D'Arcangelo, con Raccomandata a mano protocollo n. 16711 del

25/05/2018 e successiva mail del 20 giugno 2018 pervenuta da giovanni.buccoliero{@provincia.ta.it.

PREMESSO:
l-che Tarticolo 40, comma 3-bis. del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 prevede che le pubbliche
amministrazioni, che attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa debbano rispettare i vincoli di
bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione;
2-che 'articolo 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 prevede che il Collegio dei Revisori effettui il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio,
3-che, Iart. 5, comma 3, del CCNL 23.12.1999 prevede che il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva decentrata con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri siano effettuati dagli
Organi di controllo;
4-che in applicazione dell’articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004 la destinazione delle risorse decentrate ¢ determinata in
sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale;
LETTA ¢ ESAMINATA la documentazione pervenula costituita da:

v"  Determinazione Dirigenziale n. 132 del 26/07/2016 — Fondo 2016;

v Ipotesi di Accordo per la distribuzione risorse decentrale - Area Dirigenziale - anno 2016;
v" Verbale Ipotesi di Accordo softoscritto in data 08/05/2018
v

Relazione Illustrativa inviata in data 20 giugno 2018
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COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

CONSIDERATO che, dalla documentazione sopra richiamata si legge che :

v In data 8 maggio 2018, veniva sottoscritta 'allegata Ipotesi di accordo per la distribuzione delle risorse
decentrate — Area Dirigenziale, relativamente all’anno 2016, con la quale vengone distribuite le risorse
decentrate disponibili nel relativo fondo costituite con la Determinazione Dirigenziale del Settore personale
n. 132 del 26/07/2016;

v It fondo delle risorse decentrate personale dirigente — anno 2016, viene costituito nella misura di euro
262.621,83 inerente la parte fissa, di cui euro 242.655,32 quale Retribuzione di positione, ed euro
19.966,51 quale Retribuzione di Risultato;

v Il Fondo 2016 risulta inferiore a quello 2015, come da seguente prospetto di confronto:

Descrizione Anno 2015 Anno 2016
Risorse stabili Euro 590.251,23 Euro 594.172,14
Risorse variabili Euro  24.142,57 Euro 71.561,45
Decurtazioni Euro 279.896,90 Euro 331.550,31
Totale Euro 334.496,90 Euro 334.183,28

v Le poste sottoposte a certificazione si possono cosi classificare:

Descrizione Importo

Somme non regolate dal contratto:

Retribuzione di posizione euro 242.655,32 Euro 314.216,77
Risorse variabili euro 71.561,45

Somme regolate dal contratto {Retribuzione di risultato) Euro 19.965,51
Totale Euro 334.183,28

ACCERTATO che i costi della contrattazione collettiva integrativa per 1’anno 2016 sono compatibili con il quadro
economico finanziario dell’Ente, con la normativa di settore (articolo 1, comma 557 della Legge n. 296/2006 ¢ articolo

14, comma 7 del D.L. n. 78/2010) e con i vincoli di bilancio.
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COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

In particolare: I'ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento accessorio del personale, non pud
superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2015 come sopra riportalo e comunque ridotio in misura
proporzionale alla riduzione del personale in servizio;
PRESQ ATTO che nel Bilancio Consuntivo 2016, la somma di euro 19.966,51 relativa alla parte Fondo destinata alla
“Retribuzione di Risultato” ha trovato copertura nei seguenti Capitoli:
-Capitolo 18990 Oneri Diretti € 19.966,51
-Capitolo 18960 Oneri Riflessi € 4.752,03
-Capitolo 20060 Irap € 1.697,15
CONSIDERATO che, le somme di cui sopra, non essendo stato firmato il Contratto sono confluite nell’Avanzo di
Amministrazione parte vincelata e che di conseguenza si dovrd procedere con una variazione per il loro corretto
utilizzo;
VISTO il d.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTO gli articoli 40 ¢ 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001;
VISTO i CCNL
VISTO lo Statuto ed il Regolamento di contabilita dell’Ente;

CERTIFICA

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa per I’annc 2016 sono compatibili con i vincoli di

bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dai CC.CC.NN.LL. del comparto Regioni ed EE.LL. in quanto:

a) sono rispettati i limiti alla spesa di personale di cui all’articolo 1, commi 557 della legge n. 296/2006;
b) sono attuate le riduzioni da applicare al fondo 2016 e di conseguenza & rispettato il limite delle risorse
decentrate per i'anno 2015 come previsto dall’articolo 1, comma 236, della legge n. 208/2015;

¢) vié capienza nell’Avanzo di Amministrazione 2016 parte vincolata;

Sulla base delle considerazioni sopra esplicitate

ESPRIME

parcre favorevole in merito alla sottoscrizione definitiva del C.C.D.1. di cui trattasi.

Il Collegio non pud esimersi dal segnalare che, la contrattazione integrativa deve tenere conto dei bisogni della
collettivitd e dell’utenza. Emerge quindi, ’esigenza stringente di monitorare oltre che stipulare contratti integrativi in un
quadro di compatibilitd con gli obiettivi strategici ed operativi dell’amministrazione, al fine di contribuire al

raggiungimento dei risultati previsti negli strumenti di pianificazione e gestione.

Si invita, infine, I'Ente una volta approvato in via definitiva il C.C.D.1.:

- aportarlo a conoscenza a tutti i dipendenti al fine di una efficace applicazione dello stesso; @
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- ad adempiere ali’obbligo di pubblicazione sul proprio sito degli atti della contrattazione integrativa e di
trasmissione all'Aran ed al CNEL.

Fatto, letto, approvato e sottoscritto.

il Collegic dei Revisori p
PO OV QLU 2@
Presidente  Rag. Pipoli Giovanni Battista
Touis 44

Componente Dott. D' Alba Antonio Maurizio

Componente Dott. Dioguardi Nicola e é 47//,4% Aj .
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