Taranto

Provi nci a di

20/ 12/ 2018

Prot ocol | o N. 0039586/ 2018 del

Provincia di Taranto

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Spett.le

Presidente della Provincia di Taranto Avv. Giovanni Gugliotti

Segretario Generale Dott. Lucia D'Arcangelo

Dirigente del Settore Finanziario/ Personale Dott. Roberto Carucci
Sede

Taranto, 20 dicembre 2018

Oggetto: Certificazione ai sensi dell’art. 40 bis del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 55 del D. Lgs. n.
150/2009, su:

» Ipotesi di Accordo annuale per la distribuzione delle risorse decentrate del personale non dirigente della

Pravincia di Taramnte — Anno 2018-;

> Costituzione del Fondo Risorse Decentrate iel personale dipendente non dirigente - Anno 2018.

Il Collegio dei Revisori dei Conti, nelle persone del Rag. Pipoli Giovanni Battista, del Dott. D’ Alba Antonio Maurizio e
del Dott. Dioguardi Nicola, riunitosi in data odiemna, ha proceduto alla stesura della seguente Certificazione, come

richiesta dal Dirigente del Settore Finanziario — Personale Dottor Roberto Carucci.

Vista la richiesta del presidente della delegazione trattante di parie pubblica dell’ Amministrazione Provinciale di
Taranto Dottor Roberto Carucci pervenuta in data 19/12/2018, a mezzo mail <giovanni.buccoliero@provincia.la.it,

avente per oggetto “Relazione tecnico finanziaria accordo decentrato anno 2018";

Visto il bilancio di previsione dell’anno 2018-2020;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni e integrazioni;
Visti gli articoli 40, 40-bis e 48 del D.Lgs. n. 165/2001;

Visto Iart. 23, D.Lgs. n. 75/2017;

Visto il CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018;

Visto lo Statuto;

Visto il Regolamento di contabilita;
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Tenuto conto che:

)

3)

4)

5)

in data 21.05.2018 ¢ stato sottoscritto in via definitiva I’ Accordo per il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di
lavoro inerente il triennio 2016 — 2018, per il personale del Comparto Funzioni Locali - area non dirigenziale;

con gli articoli 67 e 68 del predetto CCNL vengono stabilite nuove disposizioni in merito alla costituzione e
all’utilizzo del fondo delle risorse decentrate;

IPart. 23, c. 2, D.lgs. 25 maggio 2017, n. 75, prevede che “a decorrere dal 1° gennaio 2017, Pammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, non pud superare il corrispondente importo determinato per 'anno 2016. A decorrere dalla

predetta data I’articolo I, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 & abrogato™;

Premesso

che I"art. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che attivano autonomi livelli
di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di
programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione;

che I'art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che I'Organo di revisione contabile effettui il controilo sulla
compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli
derivanti dal’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili, richiesto
anche dall’articolo 8, c. 6, CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018;

che in applicazione dell’articolo 8, c. I, del CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018, la destinazione delle risorse
decentrate & determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale;

che, come risulta dalla relazione del Responsabile del Settore Finanziario e Personale Dottor Roberto Carucci, il
fondo delle risorse decentrate ¢ costituito come previsto dagli articoli 67 ¢ 68 de] CCNL Funzioni locali 21 maggio
2018 e nel rispetto dei limiti fissati dall’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017;

che le risorse decentrate sono previste nel:

-Capitolo 18950 a titolo di Fondo Salario Accessorio per euro 381.808,60;

-Capitolo 18960 a titolo di Oneri Riflessi per evro 90.870,45;

-Capitolo 20060 a titolo di IRAP per euro 32.453,73

del bilancio di previsione finanziario 2018;

LETTA e ESAMINATA la documentazione pervenuta costituita da:

¥ Relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria afferente 'Ipotesi di accordo annuale per la distribuzione
delle risorse decentrate del personale non dirigente della Provincia di Taranto — Anno 2018 — acquisita al
protocollo dell’Ente al n. 39415 del 19/12/2018;
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v Ipotesi di accordo annuale per la distribuzione delle risorse decentrate del personale dipendente non dirigente
della Provincia di Taranto Anno 2018, sottoscritta in data 11/12/20] 8;

v Determinazione del Dirigente n. 173 Registro di Setiore del 19/11/2018 - Settore Finanziario e Personale-
avente ad oggetto: “Costituzione del Fondo Risorse Decentrate del personale dipendente non dirigente - Anno
2018 -

¥ Determinazione Dirigenziale n. 111 del 28/09/2017, n, 184 del 22/12/2016 e n. 16 del 11/01/2016

CONSIDERATO che, dalla documentazione sopra richiamata si rileva, che si provvede alla costituzione del Fondo

2018, cosi come segue:

A- Costituzione del Fondo in :

Descrizione Importo
Risorse stabili o Euro 521.012,29
Risorse variabili Euro 23.030,74
Totale Euro 544.043,03

Risorse a carico del Bilancio per retribuzione di

Posizione e Risultato alle Posizioni Organizzative Euro 40.000,00

B- Utilizzo del Fonda in :

Descrizione Importo
Somme non regolate dal contratto Euro 227.133,42
Somme regolate dal contratto Euro 316.909,71
Totale Euro 544.043,13
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C- Confronto Fondo anno 2016-2017 e Fondo 2018

Descrizione Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Risorse stabili Euro 596.983,09 Euro 581.660,14 Euro 521.012,29
Totale Eurc 680.895,30 Euro 593.000,47 Euro 544.043,03
Rilevato

a) che permane I'equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio;
b) che I'andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura ’equilibrio del bilancio;
¢) che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con I"applicazione delle norme di legge

con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili,
Verificato nel dettaglio

-il rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D.Lgs 165/2001 cosi come autocertificato dal Responsabile del servizio

finanziario;

-il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno 2016 cosi come previsto dall’art.
23, D.Lgs. n. 7572017,

CERTIFICA

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa per I'anno 2018 sono compatibili con i vincoli di

bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dai C.C.N.L. del comparto Regicni ed EE.LL. in quanto:

a) sono rispettati i limiti alla spesa di personale di cui all’articolo 1, commi 557 e 562 della legge n. 296/2006;
b) sono attuate le riduzioni da applicare al fondo 2018 e di conseguenza & rispettato il limite delle risorse
decentrate per I"anno 2016 come previsto dall’articolo 1, comma 236, della legge n. 208/2015;

c) vi e capienza negli appositi stanziamenti di bilancio dell’ente per far fronte agli oneri derivanti dall*accordo.

Sulla base delle considerazioni sopra esplicitate
ESPRIME
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parere favorevole in merito alla sottoscrizione definitiva dell’accordo annuale per la distribuzione delle Risorse

decentrate del personale dipendente nen dirigente della Provincia di Taranto — Anno 2018.

Si invita, infine, I’Ente una volta approvato in via definitiva il C.C.D.1.;
- aportarlo a conoscenza a tutti { dipendenti al fine di una efficace applicazione dello stesso;
- ad adempiere all’obbligo di pubblicazione sul proprio sito degli atti della contrattazione integrativa e di
trasmissione all’ Aran ed al CNEL.

Fatto, letto, approvato e sottoscritto,

il Collegio dei Revisori

Rag. Pipoli Giovanni Battista Dott. D' Alba Antonio Maurizio Dott. Dioguardi Nicola

oy 9 e JM g Lt
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