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TAOARANTO

PREMESSA

Il Centro Servizi Volontariato della provincia di Taranto (denominato C.S.V. Taranto), finanziato dalle
Fondazioni Bancarie, come previsto dall’art. 15 della Legge quadro sul volontariato n. 266/91, altresi
disciplinato dal D.M. 8 ottobre 1997, ha lo scopo di sostenere e qualificare |'attivita del volontariato. A
tal fine il Centro eroga le proprie prestazioni sotto forma di servizi gratuiti a favore di tutte le Organiz-
zazioni di Volontariato iscritte e non nel registro regionale.

Il C.S.V. Taranto prevede, coerentemente con le funzioni e i compiti dei Centri Servizi, la realizzazione,
tra le altre, di attivita di formazione rivolte alle OdV e ai volontari della provincia di Taranto. Tali attivita
sono in parte progettate e gestite direttamente dal Centro e in parte realizzate su proposta delle OdV
del territorio.

Art. 1 - OGGETTO DEL BANDO

Il C.S.V. Taranto, nell’'ambito delle attivita da realizzare su proposta delle OdV per I’'anno 2006, indice
il presente bando al fine di sostenere la realizzazione di progetti di formazione presentati dalle OdV
locali dotate delle caratteristiche indicate al successivo art. 2 sino alla concorrenza del plafond totale
disponibile, pari a 45.000 euro.

Art. 2 - DESTINATARI E LORO REQUISITI
Possono partecipare al presente bando le Organizzazioni di Volontariato (0dV):

a. liscritte al registro regionale di cui alla legge quadro sul volontariato n. 266/91 e alla Legge
Regionale n.11/94 alla data di scadenza del bando. In tal caso, le organizzazioni dovranno pro-
durre copia del certificato di iscrizione a tale registro, nonché rendiconto annuale approvato e
relazione sull’attivita svolta relativi all’annualita 2005;

b. non iscritte al predetto registro regionale. In tal caso le organizzazioni dovranno produrre una
autocertificazione del Rappresentante Legale attestante l'ispirazione dell’OdV ai principi del-
I'art. 3, comma 3 della L. 266/91, copia dell’Atto Costitutivo e dello Statuto registrati, nonché
rendiconto annuale approvato e relazione sull’attivita svolta relativi all’annualita 2005. Il C.S.V.
Taranto si riserva di verificare la veridicita di quanto dichiarato in autocertificazione.

Saranno privilegiati i progetti formativi presentati da reti di OdV, in tal caso le organizzazioni dovranno
individuare fra loro il soggetto proponente che costituira il referente della rete nei confronti del C.S.V.
Requisito indispensabile per I'ammissione della proposta progettuale € I'appartenenza dell’OdV richie-
dente all’area geografica di riferimento del C.S.V., ossia il territorio della provincia di Taranto.
Soddisfa tale requisito 1'OdV che ha la propria sede legale nel suddetto territorio alla data di pubblica-
zione del presente bando, ovvero I’OdV che ha come sede legale quella regionale o nazionale, ma opera
nel territorio provinciale con almeno una sede operativa documentabile.

Nel caso di reti di OdV, il requisito dell’appartenenza geografica deve essere soddisfatto da tutti i com-
ponenti della rete.

Ogni OdV puo presentare un solo progetto in qualita di proponente e uno in qualita di partner compo-
nente di una rete.

L'OdV il cui progetto formativo venga selezionato non puo delegare la realizzazione dello stesso ad altro
ente.

Art. 3 - TIPOLOGIA DEI PROGETTI E DEI SOGGETTI AMMESSI

I progetti di formazione presentati devono riguardare temi specifici o generali connessi all’attivita pre-
valente svolta dall’organizzazione proponente (di tutte le OdV coinvolte in caso di progetto presentato
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da una rete) e suffragati dai bisogni formativi dei propri volontari. Non saranno ammessi progetti generici o ri-
guardanti tematiche gia comprese nella proposta formativa istituzionale del C.S.V. Taranto per I'anno 2006 (cfr.
allegato A).

I percorsi formativi previsti nei progetti presentati devono riguardare attivita d’aula (teoria ed eventuale eserci-
tazione) della durata minima di 12 ore e massima di 32 ore.

I destinatari delle attivita formative previste nell’'ambito dei progetti presentati dovranno essere: gli aderenti e i
volontari dell’'organizzazione proponente (di tutte le OdV coinvolte in caso di progetto presentato da una rete), in
misura pari almeno al 70%; i volontari di altre OdV interessati alla tematica proposta; gli aspiranti volontari.

Il numero dei destinatari previsto in ogni progetto formativo presentato deve andare da un minimo di 10 ad un
massimo di 20 destinatari.

Art. 4 - SELEZIONE DEI PROGETTI

I progetti candidati, presentati utilizzando il Formulario allegato al presente bando (allegato B), saranno selezio-
nati da una Commissione tecnica indipendente - composta da un esperto nominato dalla Fondazione Italiana per il
Volontariato, un esperto nominato dal Formez Centro di Formazione Studi presidio di Bari e dal Responsabile della
Formazione del C.S.V. Taranto - che valutera, a suo insindacabile giudizio, I'ammissibilita dei progetti.

Ai lavori della Commissione partecipera il Direttore del C.S.V. Taranto con funzioni consultive senza diritto di
voto.

In caso di mancata nomina del proprio componente da parte di uno o di entrambi gli Enti suddetti, il C.S.V. Ta-
ranto, nella persona del Direttore, provvedera alla nomina dei sostituti che andranno a comporre la Commissione
garantendone l'operativita.

Il C.S.V. si impegna ad approvare i progetti entro 20 giorni dalla scadenza del presente bando.

La valutazione dei progetti formativi verra espressa in centesimi. La Commissione puo attribuire un punteggio tra
un minimo di 0/100 e un massimo di 100/100.

Il progetto sara ritenuto idoneo e quindi ammesso in graduatoria con un punteggio minimo di 33/100.

Il punteggio attribuito dalla Commissione € dato dalla somma dei punteggi parziali ottenuti con riferimento ai
seguenti criteri:

a) congruenza metodologica, ossia coerenza tra motivazioni, fabbisogni formativi, azioni, metodo ed or-
ganizzazione: da 0 a 20 punti;

b) coerenza e congruita del budget del progetto formativo, ossia il rapporto costi/risultati attesi, coeren-
za tra i costi e le attivita previste: da 0 a 15 punti;

c) appartenenza alle categorie preferenziali di destinatari - reti di OdV: da 0 a 20 punti;

d) capacita di coinvolgimento del territorio, ossia di attivare, per la realizzazione del progetto formativo,
collaborazioni fattive e certificate con associazioni diverse (Associazioni di promozione sociale, A. sporti-
ve, A. culturali, ecc...), Enti Locali, Aziende Sanitarie, Istituti scolastici e universitari, altre organizzazioni
non profit quali cooperative sociali, ecc...: da 0 a 15 punti. Saranno valutate a tale scopo esclusivamente
le collaborazioni certificate da lettere di impegno formale indicanti la natura della collaborazione stessa, il
contributo organizzativo, le competenze, il referente nel progetto;

e) qualita, completezza e coerenza della presentazione progettuale: da 0 a 10 punti;

f) monitoraggio e valutazione, individuazione di un efficace sistema di valutazione dell’intervento forma-
tivo in termini di definizione degli indicatori, di modalita di monitoraggio, di strumenti di valutazione: da
0 a 10 punti;

g) professionalita del personale docente, ossia la loro esperienza documentata da curriculum vitae (i
docenti dovranno essere gia individuati all’atto della presentazione della domanda): da 0 a 10 punti

Art. 5 - GRADUATORIA

La selezione dei progetti presentati dara luogo alla costituzione di un’unica graduatoria.

In caso di non accettazione dell’'ammissione ovvero in caso di revoca dell’'ammissione, come previsto ai successivi
artt. 7 e 8, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

In caso di parita di punteggio tra progetti, la priorita verra assegnata sulla base della trasversalita del progetto
formativo, intesa come capacita di risposta ai fabbisogni formativi di diverse tipologie di OdV (operanti in diversi
ambiti di attivita).

La graduatoria sara valida fino al 31 dicembre 2006.

Art. 6 — BENEFICI PER I PROGETTI AMMESSI

Il finanziamento del C.S.V. Taranto sara pari al 100% del costo totale previsto a budget del progetto formativo
sino ad un massimo di 3.000 euro. I progetti ritenuti non idonei (quindi con valutazione uguale o inferiore a
32/100) non saranno ammessi a finanziamento.
La Commissione tecnica di valutazione si riserva il diritto di garantire il finanziamento ad un progetto ritenuto
meritevole a condizione di una rimodulazione del budget e della corrispondente revisione del contenuto proget-
tuale.
Il finanziamento consiste nell’assunzione in carico al C.S.V. Taranto dei costi ammissibili relativi all’attivita forma-
tiva.
Sono considerate ammissibili le spese per la realizzazione del progetto formativo presentato di seguito riporta-
te:

- produzione e riproduzione di materiale didattico (dispense, ecc...);

- acquisto di materiale didattico individuale (penne, blocchi, ecc...);



- pubblicizzazione dell’iniziativa formativa (stampa, radio, TV, cartellonistica, ecc...);

- spese postali;

- assicurazione;

- tasse;

- affitto aule e attrezzature.
I costi relativi al personale docente e non docente vanno giustificati e documentati con curricula e non possono
superare i seguenti parametri:

Personale docente

Fascia A: docenti universitari e persone esperte nel settore dell‘iniziativa formativa presentata con almeno 10 anni
di esperienza, massimo € 77,00/ora + IVA se dovuta;

Fascia B: laureati con almeno 5 anni di attivita nel settore della iniziativa formativa presentata e persone esperte
del settore della iniziativa formativa presentata con almeno 7 anni di esperienza massimo € 52,00/ora + IVA se
dovuta.

Fascia C: altri, con almeno 3 anni di esperienza nel settore dell’iniziativa formativa presentata massimo € 36,00/
ora + IVA se dovuta.

Personale non docente

Massimale di costo = € 15,00/ora + IVA se dovuta.

Il Centro Servizi si riserva, sulla base di quanto emergera dall’'esame del curriculum presentato e dellattivita for-
mativa da svolgere, ogni pil ampia facolta di determinare il compenso orario riconoscibile ai docenti.

Le spese forfetarie non documentabili (telefono, fax, affitto, pulizia e altre utenze della sede) sono rimborsate,
fino ad un importo massimo del 5% del costo complessivo del progetto, esclusivamente nel caso in cui l'attivita
formativa si svolga presso la sede dell’OdV e previa dichiarazione sostitutiva resa dal legale rappresentante della
stessa.

Tutte le altre spese sono considerate non ammissibili.

Art. 7 - OBBLIGHI DEI BENEFICIARI

I soggetti proponenti i cui progetti formativi saranno selezionati sono tenuti ai seguenti adempimenti:
e presentazione, entro 7 (sette) giorni dalla data di ricezione della comunicazione da parte del C.S.V. Ta-
ranto di ammissione del progetto, di una dichiarazione di accettazione firmata in originale consegnata a
mano, o inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al C.S.V. Taranto in Viale Magna Grecia

n. 420/A - 74100 TARANTO;
e sottoscrizione di una convenzione con il C.S.V. Taranto con il quale si regoli puntualmente - in linea con

guanto previsto dal presente bando - la modalita di realizzazione dell’attivita formativa selezionata;
e avvio dellattivita formativa prevista dal progetto presentato entro e non oltre il 30 novembre 2006 e
conclusione entro il termine perentorio del 10 febbraio 2007, senza possibilita di proroga;

e realizzazione in modo puntuale e completo del progetto formativo proposto;

e non apportare modifiche o variazioni ai contenuti del progetto presentato, né variare il partenariato (nel
caso di presentazione da parte di una rete di OdV), senza il preventivo parere favorevole del Responsa-
bile della Formazione del C.S.V. Taranto, che pud negare I'assenso allorquando tali modifiche o variazioni

alterino e/o snaturino il progetto stesso;
e fornire, durante la realizzazione del progetto, tutte le informazioni sull’attuazione dello stesso al Respon-

sabile della Formazione del C.S.V., nonché i dati relativi agli indicatori di monitoraggio e valutazione.

Art. 8 - REVOCA DEL BENEFICIO

La revoca del beneficio potra essere determinata dal Responsabile della Formazione del C.S.V. Taranto, sentito il
Consiglio Direttivo del Centro, nei seguenti casi:

¢ qualora il beneficiario abbia prodotto documenti non veritieri;
e qualora il beneficiario non firmi la convenzione di cui all’art. 7 entro 7 (sette) giorni dalla convocazione da

parte del C.S.V. Taranto;

e qualora il beneficiario non ottemperi alle prescrizioni regolamentari del Centro;
e qualora, a seguito dell’attivita di monitoraggio effettuata dal Centro sull’avanzamento del progetto, si ri-
scontrino modifiche sostanziali nella realizzazione del progetto stesso non comunicate, ovvero si riscontri

la perdita dei requisiti previsti dall’art. 3.

Art. 9 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DEI PROGETTI

La candidatura dovra essere presentata in formato cartaceo in un unico fascicolo in busta chiusa recante l'indica-
zione "BANDO DI SELEZIONE DI PROGETTI DI FORMAZIONE 2006".

Il fascicolo dovra risultare composto, a pena di inammissibilita, dai seguenti documenti:

a. formulario di presentazione - allegato B - compilato in ogni sua parte;
b. domanda di ammissione - allegato C;



c. autocertificazione del Rappresentante Legale attestante l'ispirazione dell’OdV ai principi dell’art. 3,
comma 3 della L. 266/91 - allegato D - (per le OdV non iscritte);

d. copia dello Statuto e dell’Atto Costituito registrati (per le OdV non iscritte);

e. copia del certificato di iscrizione al registro regionale (per le OdV iscritte);

f. rendiconto annuale approvato relativo all’annualita 2005;

g. relazione sull’attivita svolta relativa all’annualita 2005;

h. documento attestante l'esistenza di una sede operativa nella provincia di Taranto (per I'OdV con

sede legale regionale o nazionale);
i. fotocopia del documento di identita del Rappresentante Legale dell’OdV;
j. lettere di adesione al progetto da parte degli enti coinvolti (art. 4 lett. D);
k. curriculum vitae del personale docente e non docente.

In caso di progetto presentato da una rete di OdV, per ogni Organizzazione allegare i documenti di cui
alla lettera ¢, d, e, f, g, h, .

Le domande saranno esaminate in base all’ordine di presentazione.
Art. 10 - TERMINI DI PRESENTAZIONE

Le domande dovranno essere inviate, a pena di inammissibilita, entro e non oltre il 10/10/2006, fara
fede la data del timbro postale di spedizione, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento,
all’indirizzo: C.S.V. Taranto, Viale Magna Grecia n. 420/A - 74100 TARANTO.

Art. 11 - INFORMAZIONI

Per ritirare gli appositi documenti per la redazione del fascicolo di candidatura e richiedere eventuali
informazioni relative al presente bando, nonché per avere chiarimenti sulla compilazione, rivolgersi alla
sede del C.S.V. Taranto in Viale Magna Grecia n. 420/A; Tel. 099 9877135 - cell. 340 9741243 - Fax
099 9877129; e-mail segreteria@csvtaranto.org indicando come oggetto BANDO DI SELEZIONE DI
PROGETTI DI FORMAZIONE 2006.

Il testo integrale del presente bando e i suoi allegati potranno anche essere ritirati presso gli uffici degli
Assessorati ai Servizi Sociali dei Comuni del territorio provinciale e dell’Assessorato ai Servizi Sociali
della Provincia di Taranto; gli stessi documenti potranno altresi essere scaricati dal sito internet del
C.S.V. Taranto www.csvtaranto.org.

ALLEGATI

e Proposta formativa istituzionale del C.S.V. per I'anno 2006 (allegato A)
e Formulario di presentazione (allegato B)

¢ Domanda di ammissione (allegato C)

¢ Autocertificazione del Rappresentante Legale attestante l'ispirazione ai principi dell’art. 3, comma 3
della L. 266/91 (allegato D)

Taranto, 20 giugno 2006
Per il C.S.V. TARANTO
I/ Presidente
Dott. Carlo Martello
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